Notre charte développement durable

\/ ‘
lfeo s’‘engage a :

*Respecter la réglementation francaise en matiere de diversité, d’environnement, d’hygiene
et de sécurité

* | utter contre les discriminations pour assurer |'égalité des chances

*Garantir des conditions de travail dans lesquelles les droits humains fondamentaux et les
normes de travail internationales sont respectés

*Appliquer la politique nationale visant a assurer I'abolition effective du travail des enfants
* Mesurer et améliorer la performance énergétique des outils de prodution

*Sélectionner ses partenaires, sous-traitant et fournisseurs en fonction de leur politique
environnementale

* Maitriser le cycle de vie de ses produits matériels pour réduire les nuisances et prévenir
les risques environnementaux

* Favoriser la préservation des ressources naturelles en privilégiant les déplacements des
collaborateurs par les transports en commun

* Deéployer des équipements a faible consommation d’énergie et encourager I'économie
d’énergie des collaborateurs (consommation électrique, eau ...)

*Suivre une filiere des déchets appropriée (piles, toners, carton, papier ...)

*Assurer la sécurité et la santé de ses collaborateurs et contribuer a améliorer la santé
publique

Deévelopper les compétences et la promotion sociale des collaborateurs tout au long de leur
*vie professionnelle
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